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1. Obywatele Ukrainy, legalnie przebywajacy w Polsce

moga wykonywacé prace bez dodatkowych pozwolen
(art. 22-23 SpecUstawy), jesli ich wjazd do Polski nastgpit od 24 lutego
2022r. i bez wzgledu na to, czy wjechali do Polski bezposrednio z Ukrainy

czy np. przylecieli samolotem ze Stowac;ji.

¢ Warunkiem legalnej pracy jest sprawdzenie przez pracodawce
dokumentéw potwierdzajgcych legalny pobyt, zrobienie ich kopii
i przechowywanie ich przez caty okres wykonywania pracy przez
cudzoziemca (art. 2 i 3 ustawy z 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym
wbrew przepisom na terytorium Polski). Wedtug MRIPS pracodawca
nie ma obowigzku pobiera¢ oswiadczenia o zamiarze pozostania
na terytorium Polski, o ktérym mowa w art. 2 SpecUstawy.

e Jezeli obywatel Ukrainy nie ma w ogoéle dokumentow lub nie ma
waznych dokumentoéw powinien zwrdci¢ sie do Konsulatu
Generalnego Ukrainy np. we Wroctawiu z wnioskiem o paszport.
Dokumentem umozliwiajgcym w takiej sytuacji zatrudnienie
obywatela Ukrainy moze by¢ wystawione przez urzad gminy
zaswiadczenie o ztozeniu wniosku o nadanie numeru PESEL.

¢ Ostroznos¢ powinni zachowac¢ pracodawcy, gdy kandydat nie
przedstawi zadnych dokumentéw potwierdzajacych legalny
pobyt w Polsce.

e SpecUstawa pomineta tych obywateli Ukrainy, ktérych wjazd nie
zostat zarejestrowany i ktérzy nie majg dokumentéw lub waznych
dokumentéw, ale kiedys uzyskali w Polsce numer PESEL. W takim
przypadku powinno wystarczy¢ wystawione przez Straz Graniczng
zaswiadczenie o przekroczeniu granicy, potwierdzajgce przybycie do
naszego kraju od 24 lutego 2022 r. Jednakze w zwigzku z wejsciem
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SpecUstawy Straz Graniczna zaprzestata wydawania w trybie
szczegolnym zaswiadczen o przekroczeniu granicy, a wszystkie
sprawy zwigzane z legalizacjg pobytu obywateli Ukrainy

od 16 marca 2022 r. zatatwiajg urzedy gmin/miejskie.

2. Uproszczona procedura legalizacji zatrudnienia
polega na obowigzku zgtoszenia przez pracodawce faktu powierzenia pracy
obywatelowi Ukrainy w terminie 14 dni od dnia podjecia przez niego pracy do
urzedu pracy wtasciwego ze wzgledu na siedzibe lub miejsce zamieszkania
podmiotu powierzajgcego prace. Brak zawiadomienia bgdz opdznienie

zgtoszenia skutkuje tym, Zze praca nie jest legalna i grozi karg np. grzywny.

3. Pracodawca zgtasza powierzenie pracy

za posrednictwem systemu teleinformatycznego — https://www.praca.gov.pl/

(nie ma mozliwosci zgtoszen w formie papierowej) poprzez zaktadke:

Powiadomienie o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy.

4. Nie ma technicznej mozliwosci zalegalizowania pracy

na rzecz podmiotu zagranicznego.

5. Kazdy obywatel Ukrainy legalnie przebywajacy
na terytorium Polski ma prawo rejestracji w powiatowym urzedzie pracy jako

osoba bezrobotna albo poszukujgca pracy.

6. Obywatele Ukrainy, ktorzy legalnie przebywaja
w Polsce (i uzyskali numer PESEL)

mogg prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg na takich samych zasadach jak
obywatele Polski.


https://www.praca.gov.pl/

7. Najwazniejszg strong internetowa

w kontekscie wsparcia obywateli Ukrainy, rowniez w znalezieniu pracy, jest

www.pomagamukrainie.gov.pl dostepna w jezyku polskim i ukrainskim.

Uzytkownik po zaznaczeniu, ze potrzebuje pomocy w znalezieniu pracy,

zostanie przekierowany m.in. do:

Wortalu Publicznych Stuzb Zatrudnienia — zaktadka o nazwie
»Rynek pracy — pomoc dla Ukrainy”, dostepna jest réwniez w jezyku
ukrainskim;

Portalu ustug elektronicznych urzedéw pracy;

Centralnej Bazy Ofert Pracy i aplikacji ePraca;

Portalu Zielona Linia oraz infolinii 19524.

Zgodnie z art. 12 ust. 18 SpecUstawy w sposéb
szczegolny uregulowano sytuacje artystow oraz

naukowcow:

Minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego oraz

jednostki jemu podlegte mogg zapewni¢ pomoc obywatelom Ukrainy,

o ktérych mowa w art. 1ust. 1, takze w zakresie:

rezydencji polegajgcej na zapewnieniu warunkéw pobytowych
umozliwiajgcych lub wspierajgcych prowadzenie dziatalnosci
artystycznej, naukowej, dydaktycznej lub badawczej z dziedziny
sztuki, rozwoéj zawodowy lub artystyczny;

stypendium twdérczego polegajgcego na zapewnieniu wsparcia
rzeczowego lub wsparcia finansowego umozliwiajgcego lub
wspierajgcego prowadzenie dziatalnosci artystycznej, naukowej,
dydaktycznej lub badawczej z dziedziny sztuki, rozwdj zawodowy
lub artystyczny;

pobytu twérczego polegajgcego na zapewnieniu warunkow

pobytowych, wsparcia rzeczowego lub wsparcia finansowego
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umozliwiajgcych lub wspierajgcych prowadzenie dziatalnosci
artystycznej, naukowej, dydaktycznej lub badawczej z dziedziny
sztuki, rozwdj zawodowy lub artystyczny.

9. Obywatel Ukrainy, ktéry oswiadczy, ze w dniu
24 lutego 2022 r. pracowat jako nauczyciel akademicki
w uczelni dziatajgcej na terytorium Ukrainy oraz posiada wymagany tytut
zawodowy, stopien naukowy, stopien w zakresie sztuki lub tytut profesora
i odpowiednie kwalifikacje do zajmowania danego stanowiska, moze zostaé
zatrudniony w uczelni jako nauczyciel akademicki z pominieciem
przeprowadzania konkursu typowo przeprowadzanego w przypadku naboru

na te stanowiska.

10. Uproszczono zasady zatrudniania nauczycieli,
pedagogow, psychologow szkolnych oraz asystentéow

nauczycieli.

11. Zniesiono w szczegolnosci wymaég wiadania jezykiem
polskim. Uproszczono legalizowanie posiadanych
uprawnien i przyznawanie warunkowych uprawnien
lekarzom i lekarzom dentystom,

ktérzy powinni dokona¢ zgtoszenia Ministrowi Zdrowia w jakim podmiocie
leczniczym wykonywac bedg zawdd. Nie jest konieczna ptynna znajomosé
jezyka polskiego oraz posiadanie standardowo wymaganego okresu
doswiadczenia zawodowego. Osobne regulacje obejmujg lekarzy i lekarzy
dentystéw podczas stazu zawodowego. Lekarze stazysci uzyskali mozliwosé
kontynuowania w Polsce szkolenia praktycznego oraz analogiczne
uprawnienia do polskich lekarzy stazystéw. Pielegniarze i pielegniarki takze

mogg zostaé zatrudnieni na uproszczonych zasadach.



12. Zgodnie z nowelizacjg ustawy o cudzoziemcach
wynagrodzenie cudzoziemca w 2022 roku nie moze by¢
hizsze niz minimalna ptaca w Polsce czyli 3010 zt
brutto.

Wymdg minimalnego wynagrodzenia odnosi sie wytacznie do cudzoziemcéw
chcacych wykonywac prace na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy
i prace.

13. Opisana zmiana przepiséw nie musi jednak oznacza¢
catkowitej rezygnaciji z zatrudnienia pracownika
z zagranicy w niepetnym wymiarze czasu pracy.
Znowelizowana ustawa zakfada, iz wymog minimalnego wynagrodzenia
uwaza sie za spetniony rowniez w przypadku, gdy celem pobytu
cudzoziemca w Polsce jest wykonywanie pracy na rzecz wiecej niz jednego

pracodawcy i suma tych wynagrodzen jest nie nizsza niz wynagrodzenie

minimalne.

14. W przypadku posiadania przez cudzoziemca wizy
i zezwolenia na prace lub wykonywania pracy na
podstawie oswiadczenia o powierzeniu wykonywania
pracy,

obcokrajowiec bedzie mogt uzyskiwa¢ wynagrodzenie proporcjonalne do

wymiaru czasu pracy.



1. FpomapsaHu YKpaiHu, fiKi neranbHo epebyBaloTb
y MNMonbLi, MOXyTb npaytoBaTn 6e3 AoOaTKOBUX
Ao3Bonis
(cTatTa 22-23 CneujianbHOro 3akoHy), AKWo ix B'i3g Ao MonbLwi Biabysca
3 24 ntotoro 2022 poky Ta He3anexHo Bif Toro, 4n BoHu B'ixanu B NMonbLuy

Be3nocepeaHbO 3 YKpaiHW YK, Hanpuknaa, BOHU NPUNeTinuy nitakom

3i CrnoBavyyuHu.

e YMoBoOIO Aons neranbHoi po6oTu € nepesipka poboTogasLeM
AOKYMEHTIB, LLO NiTBEPAXYIOTb neranbHe nepebyBaHHS,
BUIOTOBNEHHSA iX KOMil Ta 3GepiraHHs NPOTAroM yCbOro nepiogy
poboTu iHo3emuem (cT. 2 i 3 3akoHy Big 15.06.2012 p. npo Hacnigku
OOpYyYeHHA poboTH iHO3eMusaMm, siki nepebyBatoTb
3 NOpYLUEHHAM NONOXeHb Ha TepuTopii MNonbLwi). 3a iHdopmadieto
MiHicTepcTBa ciM'l Ta couianbHoi noniTuku, poboTogaBeLb He
3060B’A3aHU GpaTy geknapadito Npo Hamip 3anuLIMTUCS Ha
TepuTopii MonbLwi, Npo Wwo naetbca y ctatTi. 2 CneujianbHOro
3aKOHY.

e Axwo rpomaasHuH YKpaiHu B3arani He Mae AOKYMeHTIB abo He
Ma€e OiINCHUX JOKYMEHTIB, NOMYy HeobXigHO 3BepHYyTUCS 4O
"eHepanbHoro KoHcynbcTBa YKpaiHu, Hanpuknag y Bpounasi,
i3 3asB0OI0 Ha nacnopT. [JoKyMeHTOM, Lo AaE MOXIMBICTb
npawuesnawTyBaHHSA rpoMagsaHuHa YKpaiHv B Takin cutyauil, Mmoxe
OyTu goBigka Npo NoAaHHSA 3asiBK NPO NPUCBOEHHST HoMepa PESEL,
BuAaHa MyHiuinansHUM yripasmiHHAM.

e PobGoTtopaBui NnoBUHHI 6yTH 06epexxHUMU, KONu KaHaupaT He
Hagae XXOAHWUX AOKYMEHTIB, WO NiATBEPAXYIOTb AOro neranbHe

nepe6yBaHHA B MonbLui.



e CneuianbHuU 3aKOH He BKJIHOYaB TUX FPOMagsaH YKpaiHu, siKux
B'i34 He Byno 3apeecTpoBaHo i AKi He MaloTb AOKYMEHTIB UM AiINCHUX
OOKYMEHTIB, ane konucb oTpumanu Homep PESEL vy MNonbLui.

Y ubomy BMNagky Mae 6yTu AOCTaTHBLO AOBIAKM NPO NEPeTuH
KOpPAOHY, BUOAHOI MPUKOPAOHHO cryx6o0to, aKka nigTBepoxye
npunbyTTs 4O HaLoi KpaiHu 3 24 noTtoro 2022 p. OgHak y 3B’s3Ky

3 HabyTTAM YMHHOCTI CMNeLianbHOro 3aKOHy NPUKOpPAOHHA cnyxba
npuvnuMHUNa BMaady cneujianbHUX NOCBIAYEHb Ha NEPETUH KOPAOHY,
a BCiMa NuUTaHHsaMM Woao neranisadii nepebyBaHHA rpoMagsH
YkpaiHu 3 16 6epesHs 2022 poky BMPILLYHOTECS MyHILMNanbHi/MiCbKi

cnyxoéu.

2. CnpolieHa npoueaypa neranisauii
npaueBnawTyBaHHs nonsrae Ha oboB’sa3ky poboToaaBLsi NOBIAOMUTH NPO
daKT gopyyeHHst poboTn rpomMagsaHnHy YkpaiHm npotsrom 14 gHiB 3 gHsS
noyaTKky poboTn opraH 3anHATOCTi, KOMNETEHTHUMA 3@ MiCLLE3HAX0-[KEHHAM
abo micuem npoxuBaHHS. cyb'ekTa, sikunii gopy4vae poboTy. HenosigomneHHs
abo 3aTpuMKa 3BITHOCTI 03Ha4Yae, Lo poboTa € HE3aKOHHOLO | MoXe

NpW3BECTM 40 NOKapaHHs y BUrMsAi wWTpady.

3. PobotopgaBeub Npo AOpPYYEHHsA Npaui NoBigoMnse
yepes cuctemy IKT — praca.gov.pl (3asiBka Ha nanepoBOMY HOCii HEMOXMBA)
yepes Bknagky: [loBigoMneHHs nNpo [JopyveHHs poboTu rpomMagsiHUHY

YkpaiHu.

4. Hemae TexHiYHOI MOXNMBOCTI neranisaudii po6oTn gns

iHO3eMHOro cyb’ekra.

5. KoxeH rpomMagsiHuH YKpaiHu, AKUW neranbHO
nepebysae B lNonbLLi, Mae NpaBo 3apeecTpyBaTNCA B NOBITOBOMY 6tOpo

3aHATOCTi Sk 6e3pobiTHWIN abo ocoba fAka Lwykae poboTy.
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6. pomagsaHu YKpaiHu, siki neranbHO nepebyBaroTb

y Nonbui (i otpumanu Homep PESEL),

MOXYTb BECTM Bi3HEC Ha TUX caMuX YMOBaXx, Lo 1 rpoMaasHm MNonbLui.

7. HamBaxnusiwum Be6-cantom
Yy KOHTEKCTi nigTpUMKM rpomagsdH YKpaiHu — TakoX Yy Mowyky poboTu
— € www.pomagamukrainie.gov.pl, 4OCTYNHWA NONbCBLKOK Ta YKPaIHCLKOK
moBamu. KopucTtyBady, BMOpaBLLM, WO MOMY MOTpiOHa gornomora y MOLyKy

po6oTu, 6yae nepeHanpasneHo, 3oKpemMa, BHU3:

e Boptan [lepxxaBHOI cnyx6m 3anHATOCTI — BkNagka «PnHok npaui —
gonomora YKpaiHi», Takox AOCTYMNHa yKpaiHCLKOK MOBOIO,

e [lopTan enekTpoHHMX NOCNyr 6OPO 3aMHATOCTI,

e LleHTpanbHa 6a3a gaHMx npono3uuin i fjoaatok ePraca,

e T[opTtan «3eneHa niHisa» Ta TenedoH goeipn 19524.

8. BianoBigHo po yacTtuHu 18 cTaTTi
12 CneuianbHOro 3aKoOHy 0COGNIMBUM YNHOM

perynioeTbCcA CTaHOBULLE MUTLIB i HAYKOBUIB:
MiHicTp KynbTypy Ta OXOPOHMW HaLiOHanNbHOI cnagLmnHu
Ta NignopsakoBaHi MoMy Nigpo3ainy MoXyTb HagaBaTu SONOMOry

rpomagsaHam YkpaiHu, 3a3HayeHnM y ctaTTi 1 NyHKT 1, TakoX B pamMKax:

e MPOXUBAHHA, LLO Nonsarae y 3abesneyeHHi yMOB NPOXMBaHHS,
LLI0 403BONATE abo NiATPMMYIOTE 3aHATTA MUCTELBKOK, HAayKOBOHO,
BMKNAaAaLbKOK Y1 OOCNIAHNLBKOK OiSNbHICTIO
y cdpepi mucteuTBa, NPOMECINHOIO YM XyOOXKHBOrO PO3BUTKY;

e TBOpYa CTUMEHAIA, L0 Nonarae y HagaHHi MaTtepianbHoi abo

(piHaHCOBOI NIATPMMKM, L0 A03BOISiE ab0 NiATPUMYE MUCTELIBbKY,



HayKOBY, ANAAKTUYHY YK OOCMIAHULBKY OisNbHICTb Y cdepi
MUCTeLTBa, NPOMECINHOIO YN XyAOXKHBOrO PO3BUTKY;

e TBOpYe NepebyBaHHSA, LLO NonsArae B HagaHHi yMOB NPOXMBAHHS,
MaTepianbHoi abo hiHaHCOBOT NIATPUMKM, WO [03BONsiE abo
NiATPUMYE MUCTELbKY, HAYKOBY, ANAAKTUYHY
4Yn OOCNIAHMLBKY LisiNbHICTb Y cdhepi MnucTeuTBa, NpodeCciiHoro

YN MUCTELIbKOIo PO3BUTKY.

9. pomagsaHuH YKpaiHU, AKUWA 3aABNsE,
wo 24 notoro 2022 poKy npauroBaB akageMidyHUm
BUKnNnaga4vyem
BULLLOrO HaBYasnbHOro 3aknagy, o gie B YkpaiHi, i Mae HeobxigHe
npodecinHe 3BaHHSA, HAYKOBWUI CTYMiHb, HAYKOBMWI CTYMiHb abo 3BaHHSA
npodecopa Ta BiANOBigHY KBanidikauito 3a nocagoo, Moxe byTtn
npaweBnawToBaHni B yHiBEpCUTETI B AKOCTi akageMiyHoro Buknagada 6es

NpoBEefEeHHS KOHKYpPCY.

10. CnpouleHi npaBuna npunomMmy Ha poboTy BUMTENIB,
BMUXOBaTenNiB, WKiJIbHUX NCUXOJIOriB Ta MOMiYHUKIB
BYUTENIB.

30Kkpema, ckacoBaHO BUMOTY BOJIOAiHHS MOSIbCbKOK MOBOH).

11. CnpouweHo neranisauyilo HagaHUX NOBHOBaXeHb
Ta HagaHHA YMOBHUX NMOBHOBAaXeHb niKapﬂM
i cTomaTonoram,
AKi MaloTb 3BiTyBaTK Nepea MiHICTPOM OXOPOHU 300pPOB’s, B AIKOMY
nikyBanbHOMY 3aknagi BOHU OyayTb BUKOHYBaTK CBOIO Npodpecito.
Heo60B’A3k0BO BiflbHO BOMOAITM MOMbCHKOK MOBOK Ta MaTW CTaHO4APTHWUA

nepiog npodeciviHoro gocsigy. Okpemi HopMKM NOLLMPIOTLCA Ha fikapis
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i cTOMaTOororiB Nif Yac NPOXOMKEHHS iHTepHaTypu. JlikapsiM-cTaxuctam byna
HagaHa MOXNMBICTb NPOAOBXWUTU CBOK MPaKTUYHY NigroToBky B MNonbLui

Ta Oynwu Taki cami Npaea, SK i NONbCbKi Nikapi, Aki HaB4aTbeA. MegcecTpu
Ta MeQMYHi CecTpu TakoX MOXYTb BYTK NpaLeBnalIToBaHi Ha CNPOLLEHin

OCHOBI.

12. BignosigaHo oo 3MiH Ao 3aKoHy npo iHo3eMuiB, onnaTa
npaui iHozemusna y 2022 poui He moxe 6yTHn iHO3eMHOro
npauiBHUKa 3a CyMiCHULITBOM.

Bumora oo MiHiManbHOi 3apobiTHOT NnaTh NOLWNPIOETLCA NnLLe

Ha iHO3eMLUiB, sIKi XO4yTb BUKOHYBaTW pobOTY Ha MiacTasi 4O3BONY

Ha TMM4YacoBe NPOXUBAHHSA Ta PObOoTY.

13. OnucaHa 3amiHa B HOpMaTUBHUX aKTax,
OfHaK, He Ma€ O03Ha4yaTu NOBHY BiACTaBKYy
3 npaueBrawTyBaHHA iHO3eMHOro npauiBHUKa
3a CYyMiCHULTBOM.
3MiHeHun 3aKoH nepegbavae, LWo BMMora Lwogo MiHimanbeHoi 3apobiTHOI
nnaTtu TakoX BBaXKaeTbCsl BUKOHAHOLO, SIKLLO METOI nepebyBaHHs iHO3eMUus

B [NonbLui € BUKOHaHHSA poboTK BinbLUe HixX y ogHoro poboTtoaasus i cyma

UMx 3apobiTHMX NNaT He HUXYe MiHIManbHOI 3apobiTHOT NnaTw.

14. 41 Kwo iHo3eMeLb Mae€ Bi3y Ta A03BiN Ha pob6oTy
abo BUKOHye pobOTy Ha niacTaBi Ageknapadii npo
AOPY4YEHHA BUKOHAHHA po6oTH,

iHo3eMeLlb 3MOXe OTPUMYBAaTX BUHAropoay, NponopLiiHy pob6o4YoMy yacy.
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Stowarzyszenie DOGMA zaprasza do punktow
poradniczych prowadzonych na terenie
Miasta Jastrzebie-Zdroj

Punkt Nieodptatnego Poradnictwa Obywatelskiego
Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Opolska 9, Jastrzebie-Zdréj
Poniedziatek - pigtek 11.30 - 15.30

https://www.jastrzebie.pl/strefa-mieszkanca/

bezplatna-pomoc-prawna/

Punkt Nieodptatnej Pomocy Prawnej

Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Opolska 9, Jastrzebie-Zdréj
Poniedziatek - pigtek 7.30-11.30

L3 URZAD MIASTA JASTRZEBIE-ZDRO)

Zapisy pod numerem telefonu: tel. 32 478 52 55
lub przez strone internetowa: https://np.ms.gov.pl/zapisy

Potrzebujesz informac;ji?
Zadzwon na infolinie Stowarzyszenia DOGMA: tel. 79 88 69 599

ToBapucrtso JOIMA 3anpouye Bac
AO KOHCY/IbTaLiMHNX NYHKTIB Ha TepuTopiil
micta flctwembe-3apyn

MINISTERSTWO
SPRAWIEDLIWOSCI
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MyHKT 6€3KOWTOBHMX FPOMaACbKUX KOHCY/IbTaLLil
LleHTp couianbHoi gonomoru Bya. Onosibeka 9, AcTwembe-3apyi
MoHeainok - N'aTHULUA 11.30 - 15.30

MyHKT 6€3KOLITOBHUX IOPUANUYHNX KOHCYNbTaLLili
LeHTp coujianbHoi gonomoru Bya. Onosbeka 9, fAcTwembe-3apyi
MoHeainok - n'aTHUUA 7.30-11.30

PeecTpauis Bi3nTy 3a Homepom: 32 478 52 55
a6o 3a gonomorolo iHTepHeT CTOpPiHKWN: https://np.ms.gov.pl/zapisy

MoTtpi6bHa iHdopmauia? 3aTenedoHnyii 4o ToBapucTea DOGMA: tel. 79 88 69 599

Zadanie publiczne wspoétfinansowane ze $Srodkéw otrzymanychz Miasta Jastrzebie-Zdroj
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